CM2-06

Kurumsal CM2 ‘
Uygulamasinin Yonetilmesi Tyl

N
isletmelerin PDM, PLM, ERP gibi sistemlerini ve kurumsal sureclerini iyilestirme projeleri her

zaman basarili bir sekilde ilerlemez. Proje hedefleri ve kapsam tanimli olsa bile, sonuca
ulasmakta zorluklar vardir.
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Asil sorun surekli olarak ayni tdr hatalarla veya problemlerle ugrasmak degildir. En buyuk
problem, degisikliklerin duzgun bir sekilde yénetilememesi ve uygulanamamasidir.

Bu egitimde, isletmelerin temel is sureclerinin ve yazilim araglarinin iyilestirilmesi ve Kurumsal
KonfigUrasyon Yonetimine gecis sureci anlatilir. EQitim, stregler ve yazilim aracglari igin
tanimlanan iyilestirme firsatlarini basarih bir sekilde uygulamanin temellerini ve uygulamanin
adim adim simulasyonunu da igerir.

Ayrica, halihazirda kullanilan sUreclerin guclu ve zayif yanlarindan yola ¢ikarak, CM2
uygulamasi ve dijitallesme icin basarili bir gecis plani hazirlanmasi, bu planin nasil yonetilmesi
gerektidi ile hedeflenen sonuclara nasil ulasilacagi ve etkili bir sekilde degisikliklerin nasil
yonetilecegi de anlatiimaktadir.

Egitim sonunda, sinavi basariyla tamamlayan katilimcilara, 1pX (Institute for Process
Excellence) onayli CM2-C (CM2 Comprehensive) sertifikasi verilir.

Egitimin icerigi

Basaril lyilestirme Projesinin YUrutulmesi

Proje Takiminin Sec¢ilmesi, Hedeflerin Belirlenmesi
Mevcut Uygulamalarin Degerlendirilmesi
Donusum Planinin Olusturulmasi

Dénusum Planinin Simulasyonun Yapilmasi
Sureclerin Yazilim Aracglarinda Etkinlestirilmesi
Organizasyonel Degisiklikleri Tanimlanmasi
Uygulama ve Performans Metrikleri
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