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Bu egitim, CM2'yi uygulamak isteyenler icin is planina ve kuru
odaklanir. Katilimcilar egitim sirasinda cesitli roller Ustlenerek sureci ve egitimin sonunda
CM2 metodolojisini nasil uygulayacaklarini 6grenirler.

Ust yénetim gozuyle, isletmenin kurumsal ana hattini gézden gecirir ve icerigini, yapisini,
isimlendirme ve numaralandirma kurallarini olustururlar.

Is streci sahibi olarak kurumsal isletme standartlarini ve prosedurlerini olusturur ve proses,
isletme standardi ve prosedurleri kurumsal ana hatta tanimlarlar.

Capraz-Fonksiyonel takim Uyeleri olarak bir Urun gelistirirler; tasarim temelini, hiyerarsisini
olustururlar ve Urun ana hattini ortaya c¢ikartirlar.

CRB (Degisiklik Gozden Gegirme Kurulu) tyeleri olarak kurumsal ve Urun ana hatlarinda
degisiklikler yaparlar.

EJitim sonunda, sinavi basariyla tamamlayan katilimcilara, 1pX (Institute for Process
Excellence) onayli CM2-P (CM2 Professional) sertifikasi verilir.

Egitimin icerigi

Sureg Gelistirme Yetkinliklerinin Olusturulmasi
CM2 s SUregleri Ana Hatti: Ogrenilen Dersler
Urun Gelistirme Ekibi ve Sureci

Uran Ana Hatlari: Ogrenilen Dersler
KonfigUrasyon Yonetimi Is Akislari
Is Akisl Yonetimi: Ogrenilen Dersler
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